INSAKA

INSAN KAYNAKLARI

Uluslararasi Insan Kaynaginda
Stratejik Cozum Ortaginiz

e INSAKA olarak, isletmelerin personel
ihtiyaclarini; ekonomik, suirdurulebilir ve
mevzuata uygun yurtdisi insan kaynagi
cozumleriyle karsiliyor, operasyonel
verimliligi artiran kalici istihdam modelleri

sunuyoruz.

e Tim surecleri; aday temini, yasal izinler,
yerlestirme ve adaptasyon agsamalarini
kapsayacak sekilde uctan uca yonetiyor,
isletmelere zaman ve maliyet avantaj

sagliyoruz.

e Farkli sektorlerin ihtiyaclarina 6zel olarak
yapilandirilmis insan kaynagi cozumleriyle,
dogru personeli dogru pozisyonda

konumlandiriyoruz.



BIZ KIMIZ ?

INSAKA, isletmelere deger katan, stratejik ve
sonuc¢ odakli cozumler sunan profesyonel bir
danismanlik sirketidir.

Her projede dogruluk, guven, seffaflik ve
surdurulebilir basari ilkemizdir.

Ihtiyacglari analiz eder, en dogru stratejiyi
belirler ve isletmelerin buyume yolculugunda
guclu bir ¢ozum ortagi oluruz.

iLETiSIM
@ VEDAT KARAKAYA

+90 505 386 91 46

vkarakaya®@insaka.tr

www.insaka.tr
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HIiZMETLERIMIZ

Uluslararasi Personel Temini

Kiresel is ortagi agimizla, farkli sektorlere
nitelikli ve niteliksiz yabanci personel sagliyoruz.
Tum yasal izin, evrak ve yerlestirme slreclerini
profesyonelce yonetiyoruz.

Sektorel ve Pozisyona Ozel Céziimler

Isveren ihtiyaclarini analiz ederek dogru
deneyime, dil yeterliligine ve niteliklere sahip
adaylar seciyoruz. Insaat, imalat ve hizmet
sektorleri icin dogru personeli dogru ise
yerlestiriyoruz.

Stratejik insan Kaynaklan Destegi

Uluslararasi ise alim coziamlerimizle isletmelerin
personel acigini kapatiyor, verimliliklerini
artiriyor ve buyume sireclerine stratejik katki
sagliyoruz. Musterilerimize surdurulebilir
rekabet avantaji sunuyoruz.




Calisma Surecimiz

Basit, hizh ve etkili.

1. Personel Talebinizi Aliyoruz

e |htiyaciniz olan pozisyonlari, nitelikleri ve

personel sayisini bize iletiyorsunuz.

2. Aday Havuzumuzu Sunuyoruz

e Uluslararasi is ortaklarimiz ve genis veri
tabanimizdan, kriterlerinize en uygun

adaylar secip sizinle paylasiyoruz.

3. Siz Secin, Sireci Biz Yurutelim
e Sectiginiz adaylarin tim yasal islemlerini,
evraklarini ve ise yerlestirilme sureclerini

profesyonel sekilde yonetiyoruz.

Kiiresel Olcekte 4000+
Personel Destegi

e INSAKA olarak, 4000’in lizerinde aktif
calisan kapasitemizle isletmelere hizli,
guvenilir ve strdurulebilir personel ¢cozimleri
sunuyoruz.

e Genis aday havuzumuz ve gucli uluslararasi
is ortaklarimiz sayesinde, farkli sektorlerin
ihtiyaclarina uygun nitelikli personeli kisa
surede saglayarak is guci sureclerini
destekliyor ve operasyonel verimliligi
artirryoruz.



Personel Portfoyu
INSAKA, insaat, Gida, Tekstil, Madencilik, Turizm,
Tarim, Hayvancilik ve Mobilya sektorlerinde vasifli

ve vasifsiz personel temini yapmaktadir.

Sektoriiniize en uygun vasifli ve vasifsiz aday secimi
kaynak tlkelerdeki istihdam ofislerimiz ve anlagsmali
kuruluslarla titizlikle stiirdirtlmektedir.

Pakistan, Banglades, Hindistan, Nepal vb. toplam
95 ulkeden personel temini saglanmaktadir.

Pozisyon / Kadro Ucret Aralig
Vasifsiz ~ Asgari Ucret
Vasifli ~ 800 - 900 USD

Maliyet Kalemleri

Maliyet Kalemi Kim Karsilar

Calisma Vizesi Harci Hizmet Alan Sirket

Yurt Disi El¢ilik Vize Harci Hizmet Alan Sirket

Danismanlik Hizmet Bedeli Hizmet Alan Sirket

Ulkeye Gelis Ilk Ucak Bileti Personel




Personel Degisim & iptal Durumlari

Durum Uygulama

Ulkesine gdnderilebilir, Ucak
Begenilmeyen Personel | bileti personel tarafindan
karsilanir

Hizmet Alanin Onayiyla

Baska Sirkete Transfer
agka 3irkete Mimkundur

INSAKA tarafindan licretsiz

P | Deqisim Talebi
ersonel Leglzim falebl olarakyapilacaktir.

Ozet Avantaijlar

Avantaj Aciklama

4000+ yabanci personel

Genis Personel Havuzu .. . :
3 istihdam tecrubesi

3 ayda tim prosedir

Hizli Stre¢ Yonetimi
tamamlanir

Tum islemler Calisma
Yasal Uyum Bakanhgi ve ISKUR
mevzuatina uygundur

Tum ucret ve gider kalemleri

Maliyet Setrathg onceden belirlenir

Begenilmeyen personel
degisim garantisi

ez

Esneklik




Prosediir ve Surec¢ Akisi

Aciklama

ise baslanmadan en az 3 ay
1.Talep Olusturma once INSAKA'ya
iletilmelidir

Personel secimleri video

2.Secim & Belgeler araciligi ile yapilir

Gerekli yetkilendirmeler ve
3. Turkiye'ye Giris | evraklar danisman firma ile

paylasihir

4. SGK Bildirimi | ersonel ulkeye girdikten
sonra S gun icinde yapilir

Personeller izniniz olmadan
farkh sirkette calisamazlar

5. Calisma izni

Egitim ve oryantantasyon
6. e-Devlet sonrasi performansi yetersiz
islemleri olan personellerin degisimi
tarafimizca saglanir

7. Degerlendirme & Begenilmeyen personel
Degisim degistirilebilir

Firmadan Talep Edilen Bilgiler

e Vergi Levhasi

e Faaliyet Belgesi

e Imza Sirkisd

e Ticari Sicil Gazetesi
e ISKUR Belgesi

INSAKA

HR & Business Consulting




